附件1
贵阳地铁置业有限公司
2022年社会招聘岗位及任职资格一览表
	序号
	岗位名称
	人数
	年龄
	任职资格
	工作职责

	1
	战略发展岗
	1
	35岁及
以下
	
1. 性别要求：不限；
2. 学历要求：大学本科及以上；
3. 专业要求：建筑、规划、经济学等相关专业；
4. 专业经历：8年以上地产策划、战略投资、地产运营管理等工作经验；
5. 基本技能：熟悉办公软件操作。
6. 同等条件下，党员优先。

	负责公司战略投资、地产策划、地产运营管理等工作。



注：对条件优秀的应聘者，可适当放宽应聘条件。
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